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1.  ОБ​ЩИЕ ПО​ЛО​ЖЕ​НИЯ

Статья 1. Положение о правлении
Настоящее положение о правлении (далее — положение) в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом “Об акционерных обществах” и уставом определяет принципы деятельности о правления акционерного общества.

Статья 2. Правление
Правление является коллегиальным органом управления общества, осуществляет общее руководство его деятельностью, за исключением решения вопросов, отнесенных федеральными законами и уставом общества к компетенции общего собрания акционеров общества (далее — общее собрание акционеров) или совета директоров общества. 

Членами правления, как правило, являются должностные лица общества, руководители дочерних и зависимых обществ, структурных подразделений общества, а также иные лица, обладающие соответствующей профессиональной квалификацией без ограничения срока их полномочий.

Правление образуется советом директоров  в составе председателя и правления без ограничения срока их полномочий. Количественный состав правления определяется советом директоров.

Кандидатуры членов правления представляет генеральный директор. Кандидат считается включенным в состав правления, если за него проголосовало большинство членов совета директоров, участвующих в заседании. Совет директоров вправе отклонить предложенную кандидатуру, но не может назначить члена правления по своей инициативе.

Статья 3. Цели и принципы деятельности правления
Целями деятельности правления является обеспечение достижения максимальной прибыли и увеличение активов общества, защита прав и законных интересов акционеров, осуществление гарантирования полноты, достоверности и объективности публичной информации об обществе.

Для реализации целей деятельности правление обязано руководствоваться следующими принципами:

· -
принятие решений на основе достоверной информации о деятельности общества;

· -
исключение ограничений прав акционеров на участие в управлении делами общества, получение дивидендов и информации об обществе;

· -
достижение баланса интересов различных групп акционеров и принятие правлением максимально объективных решений в интересах всех акционеров общества.

Любая неустранимая неясность правил, закрепленных в нормативных правовых и иных актах, должна толковаться правлением в пользу расширения прав и законных интересов акционеров.

Статья 4. Права члена правления
Член правления имеет право:

· требовать от должностных лиц и работников общества любую информацию (документы и материалы) в установленном положением порядке;

· знакомиться с протоколами заседаний совета директоров и получать их копии;

· требовать внесения в протокол заседания правления своего особого мнения по вопросам повестки дня, принимаемым решениям.

Статья 5. Обязанности члена правления
Член правления обязан:

· действовать в пределах своих прав в соответствии с целями и задачами правления; 

· присутствовать на заседаниях правления;

· своевременно сообщать обществу о своей аффилированности и изменениях в ней;

· доводить до правления сведения о предполагаемых сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным; 

· участвовать в проведении экспертиз проектов и программ, предлагаемых правлением;

· готовить предложения по улучшению финансово-хозяйственной деятельности общества по поручению правления;

· готовить и вносить на рассмотрение правления вопросы, входящие в его компетенцию;

· присутствовать на общем собрании акционеров и отвечать на вопросы участников собрания.

Основаниями для досрочного прекращения полномочий членов правления являются следующие обстоятельства:

· причинение действиями члена правления обществу существенных убытков;

· нанесение ущерба деловой репутации общества;

· сокрытие своей заинтересованности в совершении сделки с участием общества;

· недобросовестное исполнение своих обязанностей;

· извлечение личной выгоды из распоряжения имуществом общества, за исключением случаев, когда извлечение личной выгоды допускается законом, уставом и иными документами и решениями общества;

· учреждение в период работы в правлении общества хозяйственных обществ и других коммерческих организаций, конкурирующих с обществом. Полномочия правления могут быть прекращены и по другим основаниям.

Статья 6. Порядок осуществления прав и обязанностей членов правления
Деятельность члена правления является непрерывной и не ограничивается участием в принятии решений правления.

Член правления для реализации своих прав и исполнения обязанностей вправе давать указания и распоряжения, обязательные для исполнения всеми должностными лицами общества, если они не противоречат нормативным правовым актам, уставу и внутренним документам общества и не нарушают компетенцию других должностных лиц и органов общества.

Лицо, осуществляющее хранение решений и протоколов заседаний правления, обязано незамедлительно по требованию члена правления предоставлять ему удостоверенные копии этих документов.

3. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПРАВЛЕНИЯ
Статья 7. Избрание председателя правления
Председателем правления по должности является генеральный директор 

Члены правления вправе избрать заместителя председателя правления, который осуществляет функции председателя правления на время его отсутствия.

Статья 8. Функции председателя правления
Председатель правления организует работу правления, созывает его заседания и председательствует на них, обеспечивает на заседаниях ведение протокола.

В случае отсутствия председателя правления и его заместителя его функции осуществляет один из членов правления по решению правления.

Лица, осуществляющие функции председателя правления в его отсутствие, вправе осуществлять любые полномочия, предусмотренные для председателя правления.

4. СЕКРЕТАРЬ ПРАВЛЕНИЯ
Статья 9. Избрание секретаря правления
Секретарь правления может быть избран из числа членов правления.

Секретарем правления может быть назначено физическое лицо, не являющееся членом правления. 

Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа общества, не может быть одновременно секретарем правления.

Правление вправе в любое время переизбрать секретаря правления.
При избрании секретаря правления предыдущего состава в новый состав правления он продолжает выполнять обязанности секретаря до избрания нового секретаря правления.
Статья 10. Обязанности секретаря исполнительной дирекции

Секретарь правления обязан:

· вести и составлять протокол заседания правления;

· вести учет и хранить входящую документацию и копии исходящей документации правления;

· заблаговременно сообщать членам правления о проведении заседаний правления;

· хранить протоколы заседаний правления;

5. ЗАСЕДАНИЕ ПРАВЛЕНИЯ
Статья 11. Созыв заседаний правления
Заседание правления созывается генеральным директором или лицом его замещающим. Заседания правления проводятся по мере необходимости. Генеральный директор обязан созвать заседание правления, если этого требуют не менее одной трети членов правления, совет директоров или ревизионная комиссия

При принятии решения о созыве заседания правления лица, его созывающие, должны определить:

· дату, время и место проведения заседания;

· повестку дня заседания;

· формулировки вопросов, поставленных на голосование;

· перечень информации (материалов), предоставляемых членам совета директоров исполнительной дирекции к заседанию.

Статья 12. Место и время проведения заседания правления
Не допускается проведение заседания в месте и время, создающих для большинства членов правления значительные препятствия для их присутствия на заседании либо делающих такое присутствие невозможным.

Не допускается проведение заседания в ночное время (с 22 до 6 часов по местному времени), а также за пределами Российской Федерации.

Не допускается проведение заседания в производственных помещениях или в иных помещениях, где нормальная работа правления невозможна.

Статья 13. Оповещение членов правления о созыве и проведении заседания правления
Уведомление о проведении заседания направляется членам правления посредством  телефонной связи.
Уведомление о проведении заседания должно содержать:

· вопросы повестки дня;

· мотивы включения в повестку дня указанных вопросов;

· место и время проведения заседания.

В случае если определен перечень информации (материалов), предоставляемой членам правления к заседанию, то указанная информация (материалы) предоставляется по требованию члена правления до проведения заседания правления в форме и сроки, определенные правлением. Помимо этого, указанная информация (материалы) предоставляется всем членам правления, присутствующим на заседании.

Статья 14. Заседание правления
Заседания правления проводятся по мере необходимости.

Кворум для проведения заседания коллегиального исполнительного органа общества (правления) определяется уставом общества и должен составлять не менее половины числа избранных членов правления. 

При принятии решений правлением члены правления, присутствующие на заседании, обязаны выразить свое мнение по вопросам повестки дня путем голосования. 

Все решения принимаются правлением простым большинством голосов от числа членов правления, присутствующих на заседании. 

В случае равенства голосов членов правления общества при принятии решений, председатель правления обладает решающим голосом.

При решении вопросов на заседании правления каждый член правления обладает одним голосом. Передача голоса одним членом правления другому члену правления
Статья 15. Протоколы заседаний правления
На заседании правления ведется протокол секретарем правления, а при его отсутствии — одним из членов правления по поручению председательствующего на заседании.

Протокол заседания коллегиального исполнительного органа общества (правления) предоставляется членам совета директоров общества, ревизионной комиссии общества, аудитору общества по их требованию.

Протокол заседания правления составляется не позднее 3 дней после его проведения. 

В протоколе заседания указываются:

· место и время его проведения;

· лица, присутствующие на заседании;

· лица, представившие письменное мнение по вопросам повестки дня;

· повестка дня заседания;

· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

· принятые решения.

Протокол заседания правления подписывается председательствующим на заседании и секретарем правления. 

Общество обязано хранить протоколы заседаний правления по месту нахождения его исполнительного органа в порядке и в течение сроков, установленных Федеральным органом исполнительной власти по рынку ценных бумаг. Если такие сроки не установлены, то общество обязано постоянно хранить протоколы заседаний правления.

Общество обязано обеспечить членам правления, членам совета директоров, ревизионной комиссии, аудитору общества доступ к протоколам заседаний правления. 

Решения правления проводятся в жизнь приказами и распоряжениями генерального директора.

Статья 16. Подотчетность правления
Правление подотчетно совету директоров общества и общему собранию акционеров общества.

Совет директоров регулярно заслушивает отчеты правления о положении дел в обществе, о новых направлениях развития, о выполнении решений общего собрания акционеров и совета директоров общества, а также по другим вопросам.

Председатель совета директоров обязан незамедлительно созвать заседание совета директоров по требованию правления для решения вопросов, не терпящих отлагательства.

6. ОЗНАКОМЛЕНИЕ ЧЛЕНОВ ПРАВЛЕНИЯ С ДЕЛАМИ ОБЩЕСТВА

Статья 17. Процедура ознакомления члена правления  с делами общества

Каждый новый член правления должен пройти через процедуру ознакомления с делами общества (введения в курс дел общества), которая предусматривает его знакомство с историей общества, с работой правления, с документами (последними годовыми отчетами общества, протоколами очередных и внеочередных общих собраний акционеров, протоколами заседаний правления, другой информацией).

Статья 18 Представление члена правления  должностным лицам общества

Каждый новый член правления должен быть представлен должностным лицам общества.

Генеральный директор обязан представить каждого нового члена правления должностным лицам общества не позднее 20 дней с даты подведения итогов голосования по выборам исполнительной дирекции.

Статья 19 Совмещение должности члена правления с должностями в иных организациях

Член правления не вправе принимать участие в уставных (складочных) капиталах юридических лиц, конкурирующих с обществом.

Совмещение членами правления должностей в органах управления иных организаций допускается только с согласия совета директоров.
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